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Bemærkning

Opgavebeskrivelse


	Text1: Træneren
	Løbende: Løbende
	Indsæt udvalg, hold, team: Bestyrelsen
	Indsæt navn + nr: Lene Bonnerup Nikolajsen
	20 timer: 25+
	•	Kontoplan rekvireres hos klubbens kasserer: Som træner har man hovedfokus på to områder – det sportslige og den sociale omgang med spillerne inden for 
et bestemt hold/aldersgruppe. 
 
I Hauge GIF er der forskellige måder at tackle trænergerningen på.
Her er nogle eksempler:
 
- ene-træner
- et trænerteam på 2-3 personer
- cheftræner/-e og praktisk hjælper/-e
- fysisk træner tilknyttet
- målmandstræner tilknyttet
 
Træneren er ansvarlig for at opbygge og forestå træningen for enkelte eller flere hold.  Det kan også være inspirerende at gæstetræne andre hold eller lade andre overtage træningen for sit hold nogle gange.
 
Træneren sørger for at have tæt kontakt med spillerne og forældrene (for yngre spillere) omkring kampdage, mødetidspunkter eller lignende. 
 
Træneren deltager med holdet/spillerne i diverse stævner  (opstart-, jule-, afslutningsstævne). 
 
Træneren er ansvarlig for at arrangere træningskampe og deltagelse i andre stævner, så der er tilbud i klubben året rundt. 
 
Træneren skal leve op til klubbens værdigrundlag, som i korte træk er beskrevet i trænerkontrakten.
 
	Bemærkning: Ved at oprette et team af 
holdledere/ressourcepersoner 
omkring træneren er det muligt for træneren primært at fokusere på det træningsmæssige. 

Teamet kan varetage opgaver som spilleradministration (holdlister mv.), sociale arrangementer på holdet, spillertøj, plan for tøjvask, frugtordning, transport ved udekampe, dommerbordsansvarlig ved hjemmekampe mv.
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